
 

 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก 
เรื่อง   รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะเพื่อเป็นพนักงานจ้าง 

------------------------------------------------- 
  ตามท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก  อ าเภอจักราช  จังหวัดนครราชสีมา  ได้ประกาศรับสมัคร
บุคคลเพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก  ตามประกาศลงวันที่   
13 กุมภาพันธ์ 2562  ซึ่งได้เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562 ถึงวันที่ 4 มีนาคม 2562 นั้น 

บัดนี้  สิ้นสุดระยะเวลาการรับสมัครแล้ว ปรากฏว่ามผีู้สมัครที่ด าเนินการสมัครตามข้ันตอนครบถ้วน
แล้วจึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะเพ่ือเป็นพนักงานจ้าง ดังนี้ 

   พนักงานจ้างทั่วไป    ต าแหน่ง  ผู ้ดูแลเด็ก 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 

1 นางธิติมาูจันทร์เพชรพะเนา  

2 นางน ้าฝนูสิงห์ใหม่  

3 นางสาวสุธาูกุมรัมย์  

4 นางสาววิภาวนีูสอนจันดา  

 
อนึ่ง การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะครั้งนี้ ได้ประกาศตามข้อเท็จจริงที่

ผู้สมัครได้ตรวจสอบและรับรองตนเองในใบสมัครสอบว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติตามตรงตามประกาศรับสมัคร ดังนั้นหาก
ปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตาม
ประกาศรับสมัคร จะถือว่าผู้สมัครรายนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้มา
ตั้งแต่ต้น 

 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ   ณ   วันที่   5  เดอืน  มีนาคม   พ.ศ. 2562 

 

 

          (นายไชยย ทองกระโทก) 
          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก 
 

  

................................ปลัดูอบต. 
...........................รองปลัดูอบต. 
.....................................หน.สป. 
.......................พิมพ์/ตรวจทาน 

 



 
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก 
เรื่อง   ก าหนดวัน เวลา สถานที่ด าเนินการประเมินสมรรถนะพนักงานจ้าง 

------------------------------------------------- 
  ตามท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก  อ าเภอจักราช  จังหวัดนครราชสีมา  ได้ประกาศรับสมัคร
บุคคลเพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก  ตามประกาศลงวันที่   
13 กุมภาพันธ์ 2562   นั้น 
  บัดนี้   ได้สิ้นสุดระยะเวลาการรับสมัครแล้ว องค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก  จึงประกาศก าหนดวัน 
เวลา สถานที่ด าเนินการประเมินสมรรถนะ  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  ๑. วันด าเนินการประเมินสมรรถนะ   วันที่  8  มีนาคม 2562    

- เวลา 09.๐๐ – 12.00 น.  ประเมินความรู้ความสามารถทั่วไป  และ 
ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง  โดยวิธีการสอบข้อเขียน 

- เวลา 13.00 – 15.00 น.  ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง โดยวิธีการสัมภาษณ์ 
๒. สถานที่ด าเนินการประเมินสมรรถนะ         
   - ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก  อ าเภอจักราช  จังหวัดนครราชสีมา (ชั้น 2) 

           ๓. ระเบียบปฏิบัติในวันสอบ รายละเอียดตามที่ระบุไว้ใน “ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ”  (ผนวก ก) 
๔. วันประกาศผลการเลือกสรร   วันที่ 11 มีนาคม 2562 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ   ณ   วันที่   5   เดอืน มีนาคม   พ.ศ.2562 

 

 

          (นายไชยย  ทองกระโทก) 
          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก 
 

................................ปลัดูอบต. 
...........................รองปลัดูอบต. 
.....................................หน.สป. 
.......................พิมพ์/ตรวจทาน 

 



ผนวก  ก 
 

ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
 

 ๑. การประเมินสมรรถนะ  จะใช้วิธีสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์  ทั้งนี้ให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามค าสั่ง  
ระเบียบและวิธีการสอบโดยเคร่งครัด   
  ๒. ให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้ 

๒.๑ แต่งกายด้วยชุดสุภาพ เรียบร้อยตามประเพณีนิยม และประพฤติตนเป็นสุภาพชน   
   ๒.๒ ต้องน าบัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรแสดงตนอ่ืนซึ่งทางราชการออกให้ไปแสดงตัวในวัน
สอบด้วย  หากไม่มีบัตรดังกล่าวจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบ  
   2.3 ควรไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มเวลาสอบไม่น้อยกว่า ๓๐ นาท ีแต่จะเข้าห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อ
ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างหรือเจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย 
  2.4 ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากท่ีได้เริ่มสอบไปแล้ว 30 นาท ีจะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 

2.5 ภายในเวลา ๓๐ นาท ีนับตั้งแต่เริ่มลงมือท าข้อสอบจะออกจากห้องสอบไม่ได้ เว้นแต่จะ 
ได้รับอนุญาตจากหัวหน้าห้องสอบหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ 

2.6 เมื่ออยู่ในห้องสอบ ไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอ่ืนหรือบุคคลภายนอกและไม่ออกจากห้อง 
สอบ เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของหัวหน้าห้องสอบหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ 

2.7 ถ้าสอบเสร็จก่อนหมดเวลา หรือไม่ประสงค์จะสอบต่อไปในวิชาใด เมื่อส่งค าตอบวิชานั้นแล้ว   
ต้องได้รับอนุญาตจากหัวหน้าห้องสอบหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบก่อน จึงจะออกจากห้องสอบได ้
  2.8 เมื่อหมดเวลาท าข้อสอบและหัวหน้าห้องสอบ หรือเจ้าหน้าที่คุมสอบสั่งให้หยุดท าข้อสอบ  
จะต้องหยุดทันท ีแต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อหัวหน้าห้องสอบหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบได้อนุญาตแล้ว 

2.9 เมื่อออกจากห้องสอบไปแล้ว ต้องไม่ท าการใดๆ อันเป็นการรบกวนแก่ผู้ที่ยังสอบอยู่      
2.10 ห้ามผู้เข้าสอบคัดลอกข้อสอบ หรือน าแบบทดสอบตลอดจนกระดาษค าตอบออกจากห้อง 

สอบโดยเด็ดขาด  ผู้ฝ่าฝืนจะถูกด าเนินคดีตามกฎหมาย  
    2.11 ห้ามน าหนังสือ เครื่องบันทึกเสียง  โทรศัพท์ หรือวัสดุอุปกรณ์อ่ืนใดที่ไม่เกี่ยวข้องกับการสอบ
เข้าไปในห้องสอบ  

2.12 ผู้เข้าสอบต้องเตรียมปากกาสีน้ าเงินส าหรับใช้ในการสอบไปเอง 
3. ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการสอบนี้หรือผู้ใดทุจริตหรือพยายามทุจริตอาจไม่ได้รับอนุญาต

ให้เข้าสอบและคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างจะพิจารณาสั่งงดการให้
คะแนนก็ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


